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المقدمة

نوجهكم الى كلية التمريض كمافي أعزائى الطلاب نقدم لكم دليل الطالب الذى يحتوى على كل ما يتعلق بدراستك 

الأدلة منوالاستفادة على موقع كلية التمريض أو الذهاب الى  وحدة التطوير و الجودة بالكلية للاطلاع الاطلاع 

دليل -الإرشاد الأكاديميدليل –دليل البرنامج -دليل الكلية )تقدمها لكم كلية التمريض وهى التي المختلفة 

عيتك بكل حرصا منا على تو( دليل الخريجين -الامتيازدليل –دليل المعامل -دليل المكتبة -الطالب للاختبارات

جيع كما حرصت كلية التمريض منذ انطلاقتها الأولى على تش. ما تحتاجه خلال مدة دراستك بكلية التمريض

سعى و ت. الطلاب على الجد والاجتهاد عن طريق التحفيز بتكريم الأوائل مما كان له الأثر الفعال على نفوسهم

ير الجودة معايالكلية إلى التحديات العالمية حيث تم حصول برنامجها على الاعتماد الألماني ليواكب الخريجين 

.العالمية



لبرنامج التمريض بالكليةالتنظيمي الهيكل 

العميد

وكيل الكلية للشئون التعليمية 

والأكاديمية
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برنامج التمريض بجامعة نجران ملتزم بإمداد المجتمع 

عليمية بخريجين مؤهلين في مجال التمريض وتوفير بيئة ت

داعمة ومتعاونة والتحسين المستمر للبرنامج لتلبية

.لعملالمعايير الوطنية وتحقيق احتياجات المجتمع وسوق ا

:رسالة البرنامج



أهداف البرنامج

افيةتقديم تعليم تمريضي ذو جودة عالية، يتوافق مع القيم الإسلامية والمفاهيم الثق  .

 اكساب الطلاب المعارف والمهارات والاتجاهات اللازمة لتخريج كوادر متخصصة قادرة

.على توفير الرعاية التمريضية للفرد والأسرة والمجتمع

علميةتطوير المشاركة المجتمعية من خلال أنشطة التواصل مع المجتمع وتقديم البحوث ال.

تحفيز الطلاب على التعلم المستمر .

الدعم والتحسين المستمر لأداء أعضاء هيئة التدريس والكوادر الإدارية  .

دعم العلاقات الأكاديمية على المستوى المحلي لتطوير وتحسين البرنامج.



:شروط القبول بالكلية

 وفق الشروط العامة للقبول بجامعة نجران عبر موقع الجامعة

www.nu.edu.saالإلكتروني

 خلو الطالب من أي اعاقات جسمانية وعقلية

ن تاريخ الحصول على الشهادة الثانوية المسار العلمي على ألا تتعدى سنتين م

الحصول على الشهادة الثانوية

 يشترط دراسة السنة التحضيرية

النسبة الموزونة تحدد سنويا بواسطة لجنة القبول والتسجيل



:نواتج التعلم لبرنامج التمريض

:المهارات المعرفية

: بنهاية البرنامج يكون الطالب قادر على أن

بييوضح القضايا الثقافية والأخلاقية المتصلة بممارسة التمريض والمجال الط.

يشرح الخلفية العلمية للمهارات التمريضية المختلفة.

لتي يذكر الأسباب والأعراض، التشخيص، ومضاعفات المشاكل الصحية ورعايتها ا

.تؤثر على المرضى من مختلف الفئات العمرية

يحدد مبادئ الصحة العامة وتمريض المجتمع.

 مجال فيالإدارة، والتثقيف الصحي والبحث العلمي / يشرح مبادئ ومفاهيم القيادة

التمريض



الإدراكيةالمهارات 

: بنهاية البرنامج يكون الطالب قادر على أن

يقارن بين مختلف المهارات التمريضية واختيار الأنسب طبقا لحالة المريض

يصمم خطة لرفع الوعي الصحي.

-يفسر المعلومات والبيانات المتعلقة بالمشكلات الصحية المختلفة.

لمختلفةيخطط لتقديم رعاية فعالة وشاملة للمرضى تتوافق مع طبيعة المشكلات الصحية ا.



-: المهارات الشخصية والمسؤوليات

: بنهاية البرنامج يكون الطالب قادر على أن

يع يتعاون مع فريق الرعاية الصحية وأفراد الأسرة في جم

.مراحل الرعاية التمريضية

يشارك في أنشطة التعلم الذاتي المتعلقة بالمهنة.

يحترم حقوق المريض والقيم الأخلاقية.



-: مهارات الاتصال وتقنية المعلومات والمهارات العددية

: بنهاية البرنامج يكون الطالب قادر على أن

ى يتواصل بمهنية وفاعلية مع أعضاء الفريق الصحي، والمرض

.وأفراد الأسرة

موثوقةيستخدم التكنولوجيا الحديثة في إدارة البيانات الصحية ال.

تطبيق المهارات العددية المتعلقة برعاية المرضى.



:المهارات الحركية

: بنهاية البرنامج يكون الطالب قادر على أن

يقدم رعاية تمريضية أمنه وفقا للمعايير الوطنية.

دد يطبق المهارات التمريضية الأساسية للمشاكل الصحية التي ته

.الحياة

 ينفذ التدخلات والإجراءات التمريضية بما لا يتعارض مع حقوق

المرضى



معتمدة ساعة ( 123: )المعتمدعدد الساعات 

المستوى الأول 

ساسم المقرررمز المقرر

2مهارات القراءة2-نجم 140

2مهارات الكتابة2-نجم 141

2مهارات الاستماع والتحدث2-نجم 142

2(القواعد)التراكيب اللغوية2-نجم143

3مهارات الحاسب3-تقن140

2مهارات التعليم والتفكير2-نهج140

المجموع
13



المستوى الثاني

ساسم المقرررمز المقرر

2المدخل إلى الثقافة الإسلامية2-سلم111

2المهارات اللغوية2-عرب201

2المصطلحات الطبية2-ترم 143

4(1)علم التشريح ووظائف الأعضاء4-شرح 112

2الكيمياء للتمريض2-كيم141

2الفيزياء للتمريض2-فيز142

14المجموع



المستوى الثالث

ساسم المقرررمز المقرر

2الثقافة الإسلامية2-سلم112

2التحرير العربي2-عرب202

1اخلاقيات مهنة التمريض1-خلق214

3(2)علم التشريح ووظائف الأعضاء3-شرح213

2إسعافات أولية 2-سعف218

2القياس الصحي2-تمض220

2بالصحة التغيرات الاجتماعية والنفسية والثقافية المتعلقة2نفس222

2إدارة الجودة 2-جود255

16المجموع



المستوى الرابع

ساسم المقرررمز المقرر

2(3)الثقافة الإسلامية 3-سلم113

2الكيمياء الحيوية 2-بيو249

3علم الأحياء الدقيقة والطفيليات 3-ميك 250

2التغذية 2-تغذ251

8أساسيات التمريض8-تمض211

17المجموع



المستوى الخامس

ساسم المقرررمز المقرر

3علم الأمراض3-مرض231

2علم الأدوية 2-دوا 215

10(1)التمريض الباطني الجراحي 10-تمض316

1اساسيات التعليم والتدريس1-علم354

16المجموع



المستوى السادس

ساسم المقرررمز المقرر

4(2)التمريض الباطني الجراحي 4-تمض317

4تمريض الرعاية الحرجة 4-تمض319

4تمريض الصحة العقلية 4-تمض223

2التثقيف الصحي2-ثقف 326

2النمو والتطور 2-نمو 332

16المجموع



المستوى السابع

ساسم المقرررمز المقرر

2(4)ثقافة إسلامية 4-سلم114

7تمريض النساء والتوليد7-تمض431

7تمريض الأطفال7-تمض433

16المجموع



المستوى الثامن

ساسم المقرررمز المقرر

5تمريض صحة المجتمع5-تمض 424

2الإحصاء الحيوي والوبائيات2-حصا425

2طرق البحث في التمريض2-بحث452

4إدارة التمريض4-أدم453

2مشروع تخرج2-شرع456

15المجموع



(لامتيازا)التدريب الميداني الإجباري 

الثامن هي فترة تدريبية ضمن برنامج التمريض مدتها اثني عشر شهر بعد إكمال المستوي

.وإكمال كل متطلبات النجاح في مقررات البرنامج

:أهمية التدريب الميداني الإجباري

لاكتشافباالامتيازللطالبيسمحالدراسةسنواتمنالانتهاءبعدالميدانيالتدريبإتمامإن

فيدهاليساعوالضروريةالأساسيةالمهاراتوترسيخالمهنيةالخبرةواكتسابوالتجربة

التخرجبعدللعمليؤهلهامماالثقةبناء



:رسالة التدريب الميداني الإجباري

راسة يقدم برنامج التدريب الميداني الإجباري الخبرة الميدانية والد

.المتقدمة اللازمة للوصول لأعلي درجة من الكفاءة المهنية



:أهداف برنامج التدريب الميداني الإجباري

دريبتأماكنفيالتمريضيةللممارسةالفرصةإعطائهنخلالمنومهارتهنقدراتهنوتحسينالتمريضطلابكفاءةزيادة-

.الإجباريالميدانيالتدريبفترةخلالمناسبة

الفرصوإعطائهمبالكليةوالعمليةالنظريةالدراسةمرحلةأثناءاكتسابهاتمالتيالتمريضطلابومهاراتقدراتتحسين-

.العمليةالتدريبأماكنفيالنظريةالمعلوماتلتطبيق

.الصحيةالرعايةفريقفيللعملللممرضةالمهنيوالسلوكالأخلاقياتوتطويرتأهيل-

.التمريضمهنةعنالايجابيةالمجتمعنظرةوتعزيزبالنفسالثقةزيادة-

.التعرف على القدرات العملية والتخصص المفضل لدى كل طالب وتوجيهه للعمل في المجال الذي يظهر كفاءتها-

.لديهمميةالعلالكتابةقدراتوتطويرجديدةأفكارلخلقوتحفيزهمالبحثيةالمشاريعفيالتمريضطلابمشاركةتحقيق-

.كممرضللعملبالانتماءالإحساس-



:آلية التسجيل للتدريب الميداني الإجباري

لديوالمتوفرالامتيازفترةرغباتنموذجتخرجهالمتوقعالطالبيكمل-

.الثامنالدراسيالفصلمنتصففترةخلالالتدريبمنسقة

.النهائيةالاختباراتفترةانتهاءبعدالامتيازطلابأسماءإعلانيتم-

:شروط المباشرة لبرنامج التدريب الميداني الإجباري

.المقرراتجميعفيالنجاحالطالبعلىيجب-

نفسيفالامتيازفترةوقضاءمقررلأيبالتسجيلنهائياللطالبيسمحلا-

.الوقت



:قواعد إتمام برنامج التدريب الإجباري

سالبكالوريوشهادةعلىوالحصولالدراسةلإتمامالأساسيةالمراحلمنالإجباريالتدريب

بنجاحالإجباريالتدريبمرحلةإتمامبدونالتخرجشهادةتمنحلا

تعيدسوفذلكيتملموإذاتدريبيةمرحلةكلزمنمن%70عليالامتيازطالبيحصلأنابد

الفترةبنهايةالمرحلةهذهالطالب

بهارسبالتيالتدريبيةالمرحلةبإعادةتقوممعينةبمرحلةبالتدريبالامتيازطالبرسبتإذا

الكليةمنوالتخرجالشهادةعلىيحصلحتى



ريمجالات التدريب الميداني الإجبا

قسم الباطنية. 1

العام

وحدة  الكلى -5

الصناعي

مراكزالرعايةالصحيةالأولية-13طوارئ  الأطفال -9

وحدةالعناية المركزة لحديثي-10عيادة السكر-6قسم الحروق -2

الولادةوالحضانات

د التخصص وتختار الطالبات من أح-14

.المجالات الآتية 

غرفة الطوارئ. 1

وحدةالعنايةالمركزةلحديثيالولا. دةوا2

لحضانات

وحدة العناية لمركزة. 3

وحدة الكلىالصناعي. 4

قسم  الجراحة -7قسم   الطوارئ-3

العامة

قسم  النساء  والولادة-11

وحدةالعناية -4

المركزة

غرفة   الولادة -12أقسام ا لأطفال-8



:لائحة الدراسة والاختبارات لجامعه نجران

:قبول الطلاب المستجدين

يفالعلاقةذاتوالجهاتالكلياتمجالساقتراحعلىبناءالجامعةمجلسيحدد

القادمالدراسيالعامفيقبولهميمكناللذينالطلابعددالجامعة



-:الاتيالجامعةفيالمستجدالطالبلقبوليشترط

خارجهامناوالمملكةداخلمنيعادلهامااوالعامةالثانويةشهادهعلىحاصلالطالبيكونان.

سنواتخمسعنتزيدلامدهيعادلهامااوالعامةالثانويةعلىحصولهعلىمضىقديكونلاان،

.مقنعهاسبابتوافرتاذاالشرطهذامنالاستثناءالجامعةلمجلسويجوز

والسلوكالسيرةحسنيكونان.

الجامعةمجلسيراهاشخصيهمقابلهاواختبارأيبنجاحيجتازان

طبيالائقيكونان.

خاصهاوحكوميةجهةأيفييعملكاناذابالدراسةمرجعهمنموافقهعلىيحصلان.

التقديموقتوتعلنالجامعةمجلسيحددهاأخرىشروطأييستوفيان.

تعليميةاوتأديبيةسبابلاأخرىجامعهمنمفصولايكونلاان.



القواعد المنظمة: القاعدة التنفيذية لجامعه نجران 

.للانتقال من مستوى الى اخر

: 1_8مادة  

ساعه20الأعلىوالحددراسيةساعة12للطالبالدراسيللعبءالأدنىالحد

يفوضهمناوالجامعةولمديرالتراكميالطالبمعدلمعيتناسببمادراسية

.ساعة24يتجاوزلابماالمتوقعالطالبلعبءالأعلىالحدزيادةعلىالموافقة

:2_8مادة  

موقوفايكنلماذاالطالبمنطلبالىالحاجةدون)ألياتسجيلاالطالبتسجيليتم

لدراسياالطالبلبرنامجالمثاليةالخطةحسبدراسيفصلكلبدايةقبل(أكاديميا

لطالباوضعبهيسمحبماالدراسيةالخطةمنالدنياالمستوياتمنبدءبالتدرج

-:يليلماوفقاالدراسي

دنىالأالحدعنيقللاانعلىالتراكميبمعدلهللطالبالدراسيالعبءيربط

الطالبجدولفيتعارضهناكيكونألا



: 3_8مادة  

ل الاسبوع يتم حذف التسجيل المبدئي للطلاب الذين لم يقوموا بتأكيد تسجيلهم خلا

(او الصيفي) الاول من الفصل الدراسي 

:4_8مادة  

مقررات  يمكن للطالب تعديل تسجيله من خلال البوابة الإلكترونية بإضافة وحذف

ررات وحذف بعض او كل المق( او الصيفي) خلال الفصل الاول من الفصل الدراسي 

:.خلال الأسبوعين الأولين من الفصل الدراسي وفق الضوابط التالية



:الحذفشروط :اولا 

.يلان لا يقل عدد الساعات الدراسية عن الحد الأدنى للعبء  الدراسي المسموح به للتسج-1

ف فلا يحق للطالب حذفه إلا بحذ، اذا كان المقرر المراد حذفه متطلبا مصاحبا مع مقرر أخر-2

.المقررين معا

:شروط الإضافة:ا  ثاني

عدم وجود تعارض في الجدول. 1.

.ان يكون المقرر ضمن الخطة الدراسية او المقررات الاختيارية او الحرة لمعتمدة ان وجدت-2

.توفر مقاعد في الشعبة المطلوبة-3

.عدم وجود متطلب سابق-4

عدم تجاوز الحد الادنى للعبء الدراسي المسموح به للتسجيل وفقا للمعدل التراكمي للطالب-5



المواظبة والاعتذار عن الدراسة

ويحرم من دخول ، على الطالب المنتظم حضور المحاضرات والدروس العلمية

الاختبار النهائي فيما اذا قلت نسبه حضوره عن النسبة التي يحددها مجلس

من المحاضرات والدروس العلمية المحددة %( 70)على ان لا تقل عن ، الجامعة 

بب ويعد الطالب الذي حرم من دخول الاختبار بس، لكل مقرر خلال الفصل الدراسي 

او ويتم اقرار قوائم( ح)ويرصد له تقدير محروم ، الغياب راسبا في المقرر 

من قبل مجلس الكليةالكلية (DN)المحرومين في المقررات التي تقدمها 



المادة العاشرة 

البللطوالسماحالحرمانرفع–استثناء–يفوضهمنأوالكليةلمجلسيجوز

سمجلويحدد،المجلسيقبلواعذرا  الطالبيقدمأنشريطة،الاختباربدخول

والدروسالمحاضراتمن%50    عنتقلألاعلىالحضورنسبةالجامعة

.للمقررالمحددةالعملية

لحرمان رفع ا–استثناء  –يجوز لمجلس الكلية التي تقدم المقرر أو من يفوضه 

مجلس والسماح للطالب بدخول الاختبار ، شريطة أن يقدم الطالب عذ ر  ا يقبلوا ال

من المحاضرات والدروس العملية المحددة % 50على ألا تقل نسبة الحضور عن 

للمقرر 



المادة الحادية عشرة 

ويحسب الطالب الذي يتغيب عن الاختبار النهائي تكون درجته صفرا  في ذلك الاختبار ،

.  تقديره في ذلك المقرر على أساس درجات الأعمال الفصلية التي حصل عليها 

المادة الثانية عشرة

إذا لم يتمكن الطالب من حضور الاختبار النهائي في أي من مواد الفصل لعذر

قهري جاز لمجلس الكلية ، في حالات الضرورة القصوى ، قبول عذره والسماح

، ويعطى بإعطائه اختبارا  بديلا   خلال مدة لا تتجاوز نهاية الفصل الدراسي التالي

التقدير الذي يحصل عليو بعد أدائه الاختبار البديل 



المادة الثالثة عشرة 

يعدأندوندراسيفصلدراسةفيالاستمرارعنالاعتذارللطالبيجوز-أ

لخلاوذلكالجامعةمجلسيحددهاالتيالجهةلدىمقبولبعذرتقدمإذاراسبا  

للطالبويرصد،الجامعةمجلسيقرهاالتيالتنفيذيةالقواعدتحددهازمنيةفترة

.التخرجمتطلباتلإنهاءاللازمةالمدةمنالفصلهذاويحتسب)W(أو)ع(

القواعدوفقالدراسيالفصلفيأكثرأومقررمنبعذرالانسحابيجوز-ب

.الجامعةمجلسيقرهاالتيالتنفيذية



التأجيل والانقطاع  عن الدراسة 

المادة الرابعة عشرة 

جلس يجوز للطالب التقدم بطلب تأجيل الدراسة لعذر تقبله الجهة التي يحددها م

صول الجامعة على ألا تتجاوز مدة التأجيل فصلين دراسيين متتالين أو ثلاثة ف

عد ذلك ، دراسية غير متتالية حدا  أقصى طيلة بقائه في الجامعة ثم يطوى قيده ب

ة ويجوز لمجلس الجامعة في حال الضرورة الاستثناء من ذلك ، ولا تحتسب مد

.  التأجيل ضمن المدة اللازمة لإنهاء متطلبات التخرج 



ران القاعدة التنفيذية لجامعة نج

بدءمنالأولالأسبوعنهايةقبلالدراسةتأجيلبطلبالتقدمللطالبيجوز

فصلين)لالتأجيمدةتتجاوزألاعلىالإلكترونيةالبوابةعبرالكليةلعميدالدراسة

تطبقالتيالكلياتطلابأمامتتاليةغيردراسيةفصولثلاثةأومتتاليندراسيين

تتجاوزأنيجوزلاكمامتتاليتينلسنتينالتأجيليجوزفلاالدراسيةالسنةنظام

يطوىثمةالجامعفيبقائهطيلةأقصىكحد(متتاليتينغيرسنتينالتأجيلمدة

لاوذلكمنالاستثناءالضرورةحالفيالجامعةلمجلسويجوز،ذلكبعدقيده

دعميويقومالتخرجمتطلباتلإنهاءاللازمةالمدةضمنالتأجيلمدةتحتسب

لإلكترونيةاالبوابةعبرالطلبتقديمتاريخمنأيامثلاثةخلالالقرارباتخاذالكلية

.ا  آليالتأجيلينفذالمحددةالفترةخلالالطلبفيالكليةعميديبتلموإذا



المادة الخامسة عشرة 

إذا انقطع الطالب المنتظم عن الدراسة مدة فصل دراسي دون طلب تأجيل يطوى

قيده من الجامعة ولمجلس الجامعة طي قيد الطالب إذا أنقطع عن الدراسة لمدة 

ارات أقل، وبالنسبة للطالب المنتسب يتم طي قيده إذا تغيب عن جميع الاختب

.النهائية لذلك الفصل دون عذر مقبول



إعـــــادة قــيـد 

المادة السابعة عشرة 

:لآتيةيمكن للطالب المطوي قيده التقدم بطلب إعادة قيده برقمه وسجله قبل الانقطاع وفق الضوابط ا

 أربعة فصول دراسية من تاريخ طي القيدالقيد خلال أن يتقدم بطلب إعادة

 قيد الطالبأن يوافق مجلس الكلية المعنية والجهات ذات العلاقة على إعادة

ون دطالبا مستجدا التقدم للجامعة  بإمكانه ، أربعة فصول دراسية فأكثرقيد الطالب على طي ذا مضى إ

لس على أن تنطبق عليه كافة شروط القبول المعلنة في حينه، ولمجالرجوع إلى سجله الدراسي السابق 

.الجامعة الاستثناء من ذلك وفقاً لضوابط يصدرها المجلس

 ذلكالاستثناء من والضرورة حال في الجامعة وولمجلس ، واحدة مرة لا يجوز إعادة قيد الطالب أكثر من

أكاديميا  مفصولاً إذا كان المطوي قيده الطالب قيد لا يجوز إعادة.



ران القاعدة التنفيذية لجامعة نج

فق يمكن للطالب المطوي قيده التقدم لكليته بطلب إعادة قيده برقمه وسجله قبل الانقطاع و

:الضوابط الآتية 

 التي تطبق أوسنتين دراسيتين للكليات(فصول دراسية أربعة )القيد خلال  أن يتقدم بطلب إعادة

.  تاريخ طي القيد من الدراسيةنظام السنة 

 قيد الطالب إعادة العلاقة على أن يوافق مجلس الكلية المعنية والجهات ذات.

 ات التي أوسنتين دراسيتين للكلي(أربعة فصول دراسية فأكثر قيد الطالب على طي إذا مضى

جله فبإمكان التقدم للجامعة طالبا مستجدا  دون الرجوع إلى س)  تطبق نظام السنة الدراسية 

امعة ولمدير الجالدراسي السابق على أن تنطبق علي وكافة شروط القبول المعلنة فيحينه، 

:  الاستثناء من ذلك وفقا  للضوابط التالية 



موافقة مجلس الكلية التي  مكانية أسباب الانقطاع مع إبعد النظر في على إعادة القيد يتبعها الطالب -أ

لى اقبل الانقطاع بناء عاشتراط إعادة دراسة بعض المقررات الدراسية التي سبق للطالب دراسته 

ما يثبت أحضر الطالبمدة الانقطاع عن ثمانية فصول دراسية إلا إذا لا تزيد توصية القسم المختص أن 

.الكلية بها مجلس بطبيعة الدراسة في تخصصه يقتنع لها علاقة دراسة ممارسته لعمل أو 

أن  ا أكاديميا  لا يكون -ب .الطالب منذر 

أن يكون قد أنهى  .  من متطلبات التخرج % 25عن  مالا يقل -ت

 في حال –لا يجوز إعادة قيد الطالب أكثر من مرة واحدة ولمدير الجامعة

الاستثناء من ذلك–الضرورة 

 أو ة مفصولا  لأسباب تأديبيإذا كان المطوي قيده لا يجوز إعادة قيد الطالب

.ة تعليمي



المادة الثامنة عشرة 

لذي لا يجوز إعادة قيد الطالب الذي فصل من الجامعة لأسباب تعليمية أو تأديبية ، أو ا

ه لمثل فصل من جامعة أخرى لأسباب تأديبية ، وإذا اتضح بعد إعادة قيده أنو سبق فصل

.  هذه الأسباب فيعدُّ قيده مُلغى من تاريخ إعادة القيد 



الـتخرج 

المادة التاسعة عشرة 

ألالىع،الدراسيةالخطةحسببنجاحالتخرجمتطلباتإنهاءبعدالطالبيتخرج

قسمالمجلستوصيةعلىبناءالكليةولمجلسمقبولعنالتراكميمعدلهيقل

يفوذلكالتراكميمعدلهلرفعالطالبيدرسهامناسبةمقرراتتحديدالمختص

.المعدلفيورسوبهالمقرراتفينجاحهحال



القاعدة التنفيذية لجامعة نجران 

لى الطالب بعد إنهاء متطلبات التخرج بنجاح حسب الخطة الدراسية ، عيتخرج ( 1–(11

ية بناء على توص–أو من يفوضه –ألا يقل معدله التراكمي عن مقبول ، ولمجلس الكلية 

ذلك مجلس القسم المختص تحديد مقررات مناسبة يدرسها الطالب لرفع معدلو التراكمي و

.في حال نجاحه في المقررات ورسوبه في المعدل التراكمي

يعتبر الطالب متخرجاً إلا بعد صدور موافقة مجلس الجامعة على منحهلا 2 )–(11

. الدرجة العلمية



:فترات التخرج3 )–(11

الطلاب مقررفيبديلباختيارلهميسمحالذينأو)ل(مكتملغيرتقديرعلىيحصلونالذين-أ

خرجتمذكراتبشأنهمترفعحكمهم،فيمنأوالتخرج،لبرنامجدراسيمستوىأخرفيوأكثر

.لتخرجافصلهوالطالبسجلفيدراسيفصلآخرويعتبرالمتطلبات،استكمالهمحالإفرادية

مجلسلأسماؤهمترفعالعمليالتدريبمتطلباتإنهاءالدراسيةخططهمتقتضيالذينالطلاب--ب

هذافيهينهونالذيالدراسيالفصلنهايةفيالدرجةمنحهمعلىالموافقةبطلبالجامعة

العمليبالتدريمتطلباتالطالباستكمل)التاليةالعبارةالطالببسجلتثبتأنعلىالمتطلب،

.(الفصلهذاخلال



:بدل مفقود لوثيقة أو شهادة التخرج وفقا  لما يليإصدار4 )–(11

يعلن الطالب عن فقد وثيقة أو شهادة تخرجه في صحيفة الجامعة أو إحد ى -أ

سابيع أربعة أبعد مضي إصدار بدل مفقود إلا يتقدم بطلب الجرائد المحلية ولا 

على الإعلان على أن يرفق بطلبه صورة من الإعلان 

ل مفقود كل وثيقة أو شهادة تصدر كبدعلى ( مفقود بدل )بعبارة يوضع ختم –-ب



الفصل من الجامعة 

المادة العشرون 

:يفصل الطالب من الجامعة في الحالات الآتية 

إذا 5  من2,0)عنالتراكميمعدلهلانخفاضالأكثرعلىمتتاليةإنذاراتثلاثةعلىحصل-أ

همعدلرفعيمكنهلمنرابعةفرصةإعطاءتوصيةعلىبناء  الجامعةولمجلس(4من1,0  أو

.المتاحةللمقرراتبدراستهالتراكمي

مدةعلىعلاوةلتخرجهالمقررةالمدةنصفأقصاهامدةخلالالتخرجمتطلباتينولمإذا–-ب

لاقصىأبحدالتخرجمتطلباتلإنهاءللطالباستثنائيةفرصةإعطاءالجامعةولمجلسالبرنامج

.للتخرجالمحددةالأصليةالمدةضعفيتجاوز

أحكامهمعليتنطبقالذينالطلابأوضاعمعالجةالاستثنائيةالحالاتفيالجامعةلمجلسيجوز–-ج

.الأكثرعلىدراسيينفصلينتتجاوزلااستثنائيةفرصةبإعطائهمالسابقتينالفقرتين



القاعدة التنفيذية لجامعة نجران 

:يفصل الطالب من الجامعة في الحالات الآتية 

إذا ويعطى(2,0)الأدنىالحدعنالتراكميمعدلهلانخفاضالأكثرعلىإنذاراتثلاثةعلىحصل-أ

15ٔ دراسةمننقطة45)علىحصولهبافتراضالتراكميمعدلهرفعيمكنهمنرابعةفرصة

.ذلكمنالاستثناءالجامعةلمديرويجوزآليا ،ذلكاحتسابيتمأنعلى(دراسيةوحدة

مدةعلىعلاوةلتخرجهالمقررةالمدةنصفأقصاهامدةخلالالتخرجمتطلباتينهلمإذا-ب

لاأقصىبحدالتخرجمتطلباتلإنهاءللطالباستثنائيةفرصةإعطاءالكليةولمجلسالبرنامج،

:الآتيةالشروطوفقللتخرجالمحددةالأصليةالمدةضعفيتجاوز

أن يكون سبب التعثر مقبولا  لمجلس الكلية . 1.

أن . ك بأن يكون هناك تحسن في أداء الطالب في الفصلين الأخيرين ويقاس ذل2

هما يكون حاصل قسمة مجموع نقاط الفصلين على عدد الوحدات المسجلة في

، ولا يدخل في ذلك الفصل الصيفي ، ويجوز 5,00من  2,00لا يقل عن 

.  لمدير الجامعة الاستثناء من ذلك 



التحويل من كلية الى أخرى داخل الجامعة 

المادة السادسة والاربعون  

قرها يجوز تحويل الطالب من كلية إلى أخرى داخل الجامعة وفقا  للضوابط التي ي

.مجلس الجامعة



القاعدة التنفيذية لجامعة نجران 

ة يجوز للطالب التقدم بطلب التحويل من كلية إلى أخرى، ويقوم عميد الكلي

ددة التي المطلوب التحويل لها باتخاذ القرار حيال ذلك وفقا  للشروط والفترة المح

يقرها مجلس الكلية التي يرغب التحويل إليها 



المادة السابعة والاربعون

تي تثبت في السجل الأكاديمي للطالب المحول من كلية إلى أخرى جميع المواد ال

وال سبق له دراستها ، ويشمل ذلك التقديرات والمعدلات الفصلية والتراكمية ط

.دراسته في  الجامعة



الأخلاقيةالقواعد 

:لذكيةالقواعد الأخلاقية التي تحكم استخدام الطلبة للحواسيب الشخصية والهواتف ا

نجران لديها سياسة لاستخدام الإنترنت حيث يجب على الطلاب جامعة * 

:منالتأكد 

الامتثال للتشريعات والقوانين) 1.

استخدام الإنترنت بطريقة مقبولة) 2.

عدم خلق مخاطر غير ضرورية للجامعة بسبب سوء استخدام الإنترنت) 3.

سلوك غير مقبول) 4.



:يعتبر ما يلي استخداما وسلوك غير مقبول من قبل الطلاب مستخدمي الإنترنت

زيارة) .قانونيةغيرأوإباحيةأوبغيضةأوفاحشةموادعلىتحتويالتيالإنترنتمواقع1

استخدام) صنةالقرأوالمقرصنةالأفلامأوالمزيفةوالبرامجالغشأشكالمنشكلأيلارتكابالكمبيوتر2

.الموسيقية

استخدام) .آخرينمستخدمينإلىومضايقةمسيئةموادلإرسالالإنترنت3

تنزيل) هذاغطيهتيتملمماثالثة،أطرافإلىتعودوالنشرالطبعبحقوقمحميةموادأيأوالتجاريةالبرامج4

.آخرترخيصأوتجاريةاتفاقيةبموجبالتحميل

القرصنة) .بهامصرحغيرمناطقاليالدخولأو5

الكشف) بماقلهانأوتحميلهاأوالإنترنتعبرالشخصيالنشرفينجرانبجامعةخاصةسريةمعلوماتعن6

داخليةالوالمناقشاتوالموظفينوالسياساتالأعمالبخططالمتعلقةوالمعلوماتالماليةالمعلوماتذلكفي

القيام) .الجامعةبشبكةالضارةالبرامجأشكالمنشكلأيفيتتمثلمتعمدةبأنشطة7



عـقـوبات 

راء عندما يثبت أن الطالب قد أخفق في الامتثال لهذه السياسة، فسيواجه الإج

الرفع علما أن العقوبة التأديبية تتراوح بين توقيع تعهد ثم .التأديبي من الجامعة

بقة على العقوبة الفعلية المطوتعتمد . إلى الإدارة القانونية بالجامعة لاتخاذ اللازم

عوامل مثل خطورة الإخلال والسجل التأديبي للطالب



حقوق الطلاب 

:حقوق الطالب الجامعي 1

حق. لهحققتمناسبةدراسيةبيئةفيالجامعيةبالمقرراتالمرتبطةوالمعرفةالعلميةالمادةعلىالحصولفيالطالب1

.وسهولةبيسروالتحصيلالاستيعاب

حق. اللوائحهبتقضيلماوفقا  الجامعةتتيحهاالتيالخدماتمنوالاستفادةالجامعيةالبطاقةعلىالحصولفيالطالب2

.الشأنهذافيبهاالمعمولالجامعيةوالأعرافوالقرارات

حق. .المناسبةالأوقاتوفياللائقةالعلميةالمناقشةومناقشتهمالجامعيالحرمداخلأساتذتهسؤالفيالطالب3

حق. اعدوقوالنظاملهيتيحهاالتيالمقرراتفيتسجيلهوإجراءالدراسيةوالجداولالخططعلىالحصولفيالطالب4

.المتبعةالتسجيل

حق. العمليةوالعلميةالساعاتواستيفاءالمحاضراتوأوقاتبمواعيدبالجامعةالتدريسهيئةأعضاءتقيدفيالطالب5

معبالتنسيقعنهابديلةمحاضراتإعطاءمعمسبقا  ذلكعنالإعلانوبعدالضرورةحالةفيإلامنهاأيإلغاءوعدم

.الطلبة

حق. عةمراجوطلبنتائجهمعرفةفيوحقهومحتوياتهالدراسيالمقررضمنالاختباراتأسئلةتكونأنفيالطالب6

.المتبعةواللوائحللأنظمةوفقا  النهائيالاختبارفيإجابته

حق. فقا  وداخلهاالمقامةالأنشطةفيالمشاركةوكذلكالجامعةتقدمهاالتيالاجتماعيةالرعايةعلىالحصولفيالطالب7

.للنظام

حق. .معهالتعاملونزاهةالجامعةداخلملفهمحتوياتسريةعلىالحفاظفيالطالب8



التزامات الطالب الجامعي 2

إتباع. بالأخلاقمخلةأعمالبأيالقياموعدملهاتنفيذا  الصادرةوالقراراتوالتعليماتولوائحهاالجامعيةالأنظمة1

.العامةوالآدابالإسلامية

الانتظام. .للمقرراتالدراسيةالمتطلباتبكافةوالقيامبالدراسة2

يلتزم. العامةةالنظافعلىوالمحافظةالطلبعندللمختصينوتقديمهاالجامعةداخلوجودهأثناءالجامعيةالبطاقةبحملالطالب3

.للجامعةاللائقالاحتراميكفلالذيالمناسببالزيوالالتزام

الالتزام. عدةالمساأوفيهالشروعأوالغشوعدمالاختباراتأوالتقاريرأوالبحوثبإعدادالمتعلقةوالترتيباتبالقواعد4

.الامتحاناتبنظامالإخلالأوارتكابهفي

الالتزام. تبوالكالموادوعلىعليهاوالمحافظةالعملعنتعطيلهاأوبهاالعبثأوبالإتلافالجامعةلممتلكاتالتعرضبعدم5

.المحددالوقتفيمنهاأستعيرماوإرجاعالجامعية

الالتزام. فيالتواجدوعدمالمخصصةالأماكنغيرفيالتجمعأوالإزعاجإثارةوعدمالجامعةمرافقداخلوالسكينةبالهدوء6

.الصلاةوقتفيالمطعمأوالممراتأوالفصول



.الفعلأوبالقولأهانتهمأوإليهمالإساءةوعدماللائقبالاحتراموضيوفهاالجامعةمنسوبيكلمعاملة.7

.المقررأستاذمنخاصبإذنإلاالطالبفيهاالمسجلغيرالمقرراتفيالمحاضراتحضوربعدمالالتزام.8

.الجامعيةالمكتباتأوالمختبراتأوالدراسةقاعاتداخلوالمشروباتالمأكولاتتناولعدم.9

كذلكهوعليصحيحبشكليعملالجامعةقبلمنالمعتمدالرسميالإلكترونيبريدهأنمنالتأكدالطالبعلى.10

.خلافهأوإعلاناتمنخلالهيرسلقدمالمتابعةيوميبشكلالإلكترونيبريدهقراءة

.الطالب متابعة الإعلانات التي توضع في لوحة الإعلانات الرسمية داخل مبنى الجامعةعلى . 11

جيل يلتزم الطالب بعدم وجود أخطاء في جدوله الدراسي مثل التعارض في أوقات المحاضرات أو التس.12

جل في مقرر سبق وأن نجح فيه الطالب وعلى الطالب في حالة وجود أخطاء في الجدول سرعة مراجعة مس

.الجامعة أثناء فترة الإضافة فقط



:لجنة شكاوى ومقترحات الطلاب هدفها

ية من الارتقاء بمستوى الطالب من الجوانب التعليمية والشخصية والاجتماع

.خلال تذليل العقبات التي تحول دون ذلك

الكلية فتح قنوات الاتصال بين الطلاب وسائر العناصر الأكاديمية والإدارية ب

.لزيادة ربط الطلاب بالكلية وتنمية روح الانتماء لديهم

 تنمية السمات الديمقراطية لدى الطلاب من خلال التعبير عن آرائهم

.ومشكلاتهم بدون خوف



:الطلابومقترحاتشكاوىمعالتعاملآلية

بالكليةوالاقتراحاتالشكاوىصناديقفيالشكوىوضع.

لجامعةلالالكترونيبالموقعالخاصةوالمقترحاتالشكاوىصفحةخلالمنواستفساراقتراحأوشكوىإرسالأو.

أسبوعياالشكاوىوتجميعالشكاوىصناديقفتحيتم

أسبوعياالإلكترونيالبريدمنالشكاوىجمع.

الطالبمنورودهابمجردالأمريعنيهمنإلىالشكوىإرساليتم.

ملةالكاالسريةمراعاةمعرسميةأووديةبصورةمعهاالتعامليمكنالتيالمشاكلكلفيوالبتالفحصيتم

.الشكوىفيالبتوسرعةللشكوى

قبلمنمدةمعتلجنةطريقعنالردويكونالأقسامرؤساءإلىترُفعالعلميةالأقساممنالردتحتاجالتيالشكاوى

مدةتزيدألااةمراعمعسريةالشكوىوتكونالردسُرعةيتثنىحتىعليهابالتوقيعالقسمرئيسويفوضالقسم

.يوماعشرخمسةمنأكثرالشكوىعلىالرد

الكليةعميدإلىترُفعالأقسامطريقعنالشكوىحلتعذرحالةفي.

الشكوىصاحبذكردونالإعلاناتلوحةعلىوتعلنالشكاوىردوداللجنةتجمع.



تعليمات عامة للاختبارات

على الطالب التأكد من فترة ومكان اختباره والحضور قبل بدايته بنصف ساعة.

نعلى الطالب إحضار كل ما يحتاجه من الأدوات المسموح بها ولا يسمح باستعمال أدوات الآخري.

لا يسمح للطالب دخول بالآتي

دخول قاعة الاختبارات إلا بالبطاقة الجامعية.

دخول قاعة الاختبارات قبل حضور المراقب.

ابالخروج من قاعة الاختبار قبل مضي نصف ساعة من بدايته والانتهاء من رصد الحضور والغي.

استعمال أجهزة الاتصال داخل قاعة الاختبار ويجب قفلها.

فرا  دخول الاختبار للمقرر المحروم منه الطالب وتكون درجة الاختبار النهائي له في ذلك المقرر ص.



:راتلاختباات  جاباإأوراق تصحيح دة  عاإبط اضو

بار خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ إعلان نتيجة الاختإجابته يحق للطالب أن يتقدم بطلب إعادة تصحيح أوراق •

.بذلك في النظام الأكاديمي ويسلم لو إشعارطلب النهائي ويقدم الطلب للقسم الذي يتولى تدريس المقرر ، ويدخل 

ررات سبق يشترط ألا يكون الطالب قد سبق وتقدم بثلاثة طلبات لإعادة تصحيح أوراق إجابة اختبارات نهائية لمق   .-•

.لو دراستها وصدر فيها قرارات نهائية بالرفض أو الحفظ خلال فترة دراسته

ل حاالمقرر وفي على رئيس القسم خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ تقديم الطلب أن يطلب إفادة من مدرس -   .•

لاختبار ، لبالإجابة النموذجية ومقارنتها إجابته الإفادة بسلامة التصحيح ، على رئيس القسم إطلاع الطالب على ورقة 

الطلب ،القسم بحفظ وعند اقتناع الطالب بسلامة التصحيح يوقع على طلبه بالتنازل ، ويوقع رئيس 

لتدريس ابيئة في حال عدم اقتناع الطالب بسلامة التصحيح ، على رئيس القسم أن يشكل لجنة من عضوين من    .-•

برفض لرئيس القسم لاتخاذ قراره بتعديل درجة الطالب أوتقريريا بالقسم ليس من بينهما مدرس المقرر ، وترفع 

.الطلب ، ويتم إبلاغ  الطالب بالقرار 

.مدرس المقرر يقوم وكيل الكلية للشؤون التعليمية بالإجراءات السابقة هو إذا كان رئيس القسم -•



ية متضمنا  بو ،ويقدم التظلم رسميا  لعميد الكلإعلامه القرار خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ هذا يجوز للطالب التظلم لمجلس الكلية من •

، رقم الجامعي ، رقم المقرر الدراسي ورمزه واسمورقم اسم الطالب ، : ( ، وتعد استمارة تشمل البيانات التالية تقديم أسباب ومبررات 

ادة الشعبة ، الفصل الدراسي ، المعدل التراكمي ، نسبة الغياب وعدد الإنذارات ، اسم مدرس المقرر وتاريخ الاختبار ، مبررات طلب إع

تقديمها من التصحيح ، وتعهد من الطالب بصحة المعلومات التي قدمها ، بيان من عمادة القبول والتسجيل بطلبات إعادة التصحيح السابق

ة انعقاد لو الاستمارة مرفقا  بها كافة ما يتعلق بالتظلم لمجلس الكلية في أول جلسهذه وترفع ) . الطالب إن وجدت والقرارات المتخذة فيها 

.بعد تقديم التظلم 

ه على إعادة يجوز لمجلس الكلية في حال عدم اقتناعه بجدية وكفاية أسباب التظلم أن يصدر قرارا  مسببا  بحفظه ، وفي حال موافقت. -•

لإعادة التدريس على الأقل يكون أحدهم من خارج القسم وليس من بينهم مدرس المقرربيئة التصحيح يشكل لجنة من ثلاثة من أعضاء 

للبت في للمجلس خلال خمسة عشر يوما  من تاريخ صدور قرار تشكيلها ، ويعرض على المجلستقريريا تصحيح ورقة الإجابة ، وترفع 

ظام مجلس من ن( ) قرار المجلس نهائيا  باعتماد محضر الجلسة وفقا  للإجراءات المنصوص عليها بالمادة ويكون ،أول جلسة انعقاد تالية 

..التعليم العالي والجامعات 



الارشاد الاكاديمي 

تعريف الإشاد الاكاديمي 

ظمة الجامعة بالأنهو العمل الذي يقوم به المرشدون الأكاديميون داخل الكليات لتعريف طلاب  

لات الدراسية  وكذلك لمساعدتهم على التقدم في الدراسة والتغلب على ما يعترضهم من مشك

.وصعوبات اجتماعية أو نفسية أو صحية أو أكاديمية

تعريف المرشد الاكاديمي 

عددبإرشادليقوميعينالتدريسهيئةأعضاءأحدبهيقصدالأكاديميالمرشد

منذيةوالصحوالاجتماعيةالأكاديميةنهمئوبشيتعلقماكلفيالطلابمنمعين

تخرجهموحتىقبولهم



أهداف عملية الإرشاد الأكاديمي

أهداف وقائية تحمي الطالب بإذن الله من التعثر.

أهداف علاجية لتصحيح المسيرة الدراسية للطالب.

ه أهداف تنموية تزيد من قدرات الطالب على تدبر أموره وحل مشكلاته من خلال اندماج

.وتوافقه مع الحياة الدراسية والمشاركة الإيجابية فيها



وحدة الإرشاد الأكاديمي

ب بماا تقوم وحدة الارشاد الأكاديمي بالأشراف على تقديم الخدمات الإرشادية  للطلا

علاي يفي باحتياجاتهم الاكاديمية وتوجيه مساراتهم وحال مشاكلاتهم مماا يسااعدهم

.تطوير شخصياتهم ومهاراتهم في المجالات المختلفة



الأهداف العامة لوحدة الإرشاد الأكاديمي

 تقاااديم المعلوماااات الأكاديمياااة والإرشاااادية للطااالاب وزياااادة وعااايهم بأهاااداف البااارامج

.التعليمية ونظم الدراسة بالكلية وتعريفهم بأهمية الارشاد الاكاديمي

 التعااارف علاااى المشاااكلات والعقباااات الشخصاااية التاااي تحاااول دون قااادرة الطااالاب علاااى

. التحصيل العلمي

ابي تزويد الطلاب بالنصائح التي تمكنهم من فهام مياولهم وقادراتهم وممارساة دور إيجا

.في العملية التعليمية

توجيه الطلاب ومتابعتهم أكاديميا واجتماعيا وصحيا خلال سنوات الدراسة.



آلية عمل وحدة الإرشاد الأكاديمي بالكلية

 بالكليةعلى المرشد الأكاديمي( أو فصل دارسي /عام دراسي )يتم تعريف الطلاب المستجدين والمنقولين بداية كل .

 تمااع شاامل فصل دراسي  استقبال الطلاب المستجدين والمنقولين في اج/ في الاسبوع الاول من كل عام دراسي يتم

ف يحضااره المرشااد الأكاااديمي لتزويااد الطاالاب بالمعلومااات الضاارورية عاان المرحلااة الجامعيااة ونظااام الدراسااة وتعرياا

.الطلاب بمرشدهم وواجباته نحوهم وواجبهم نحوه

 .أو تعريااف أعضاااء هيئااة التاادريس الجاادد ماان المعينااين أو المتعاقاادين بنظااام الدراسااة سااواء كااان بنظااام المقااررات

.الساعات المعتمدة

 .لطلبااة مراجعااة التأكيااد علااى أعضاااء هيئااة التاادريس لتفعياال الساااعات المكتبيااة ليسااتفيد منهااا الطلبااة والتنبيااه علااى ا

.المرشد الأكاديمي عند مواجهة أي مشكلة أو صعوبات أكاديمية

 . التعاارف ماان خاالال الاجتماعااات علااى سااير الطاالاب وماادى تقاادمهم ومحاولااة المساااعدة فااي حاال المشااكلات التااي قااد

.تواجههم وتدوين حالتهم في سجل المعلومات واكتشاف الحالات التي تحتاج للمساعدة



التعرف على الطلاب الموهوبين والمتميزين والتعريف بهم وتحفيزهم ورعايتهم.

 رعاايتهم على الطلاب المتعثرين دراسيا واصحاب المشااكل الاجتماعياة او الصاحية أو النفساية والتعرف

.وتوجيههم لحل مشاكلهم

 السجلات والأوراق الخاصة بعمل المرشد الأكاديمي للمستويات المختلفةتجهيز.

 لقاءات دوريه مع المرشدين الأكاديميينعقد.

 رشاااد سااجلات الطاالاب لاادى المرشااد الأكاااديمي للمسااتويات المختلفااة للتأكااد ماان تنفيااذ نشاااط الامتابعااة

.الأكاديمي وتعبئة بيانات الطلبة

 ين عملياة استبيانات وبحاوث خاصاة بالإرشااد الأكااديمي وتعمايم النتاائج للاساتفادة منهاا فاي تحساإعداد

.الارشاد الأكاديمي بالكليات



سجلات وملفات وحدة الإرشاد الأكاديمي

 والخطط، مكرري الغياب، دراسيا( ضعاف/متأخرين) )سجل متابعة الطلاب

.(أصحاب المشاكل الاجتماعية والصحية أو النفسية، العلاجية المناسبة

ساعات الارشاد الأكاديمي.

ملف النشرات والتعاميم والاجتماعات.

ملف الاستبيانات.



متطلبات الإرشاد الأكاديمي

تحديد مقر للمرشد الأكاديمي.

 قيام معلن يناسب جميع الطلاب لكل فرقة لل(  محاضرة على الأقل)تحديد وقت معين

.بعمليات الإرشاد الجماعية وتدخل ضمن النصاب التدريسي

تحديد ساعات الإرشاد  .

تجهيز ملف لكل مرشد يحوي على جميع الأوراق اللازمة.

 الأكاديمىوضع قواعد وأنظمة  لضمان حضور الطالب محاضرات الإرشاد.

الطالبة فرصة تغيير المرشد الأكاديمي في حال قناعة الإدارة بذلك/إعطاء الطالب .



.معرفة مواعيد الساعات الإرشادية للمرشد الاكاديمي-

.المرشد الاكاديميقبل اجتماعه مع بما يحتاجه صحيحة وبيانات مرتبطة اعداد وتحضير معلومات -

.حيحةبطريقة صعلى المرشد الاكاديمي حتى يستطيع مساعدتهتخطر بباله طرح جميع الاسئلة التي -

.المرشد الاكاديميبه ما يوصى إتباع -

.أي مقرر  دراسي دون الرجوع للمرشد الاكاديميأو حذف عدم إضافة -

الب هو شيء الطتحمل مسئولية التقدم الدراسي حيث ان النصح الإرشاد ادارة هامة للنجاح ولكن وقبل كل -

.وتطوير مهاراتهالاول علي النجاحالمسئول 

اعات في تقدمه الدراسي من خلال تفهمه الجيد للخطة الدراسية للبرنامج ونظام السالمساهمة الإيجابية -

.المعتمدة

:ودور الطالبمسئوليات 



-:الأكاديميملف الإرشاد محتويات 

نسخه من بيانات الطالب الشخصية.

نسخة من جدول تسجيل الطالب للفصل الدراسي.

كشف لمتابعة سير الطالب الدراسي.

نسخة من السجل التراكمي للطالب.

نسخة من أوراق الحذف والإضافة للمقررات الدراسية للطالب.

نسخة من أي قرار يتُخــذ بحق الطالب.



وباتوالصع،المشكلاتتجاوزعلىالمتعثرينالطلابمساعدةإلىالبرنامجيهدف

-:خلالمنتواجههمالتيالأكاديمية

التعثرأسبابحسبالمتعثرينللطلابعلاجيةخطةإعداد.

الدراسيالتعثرأسبابعنللكشفإرشاديه؛جلساتعقد.

بمستوياتهمللارتقاءالفئة؛لهذهالدراسيالتحصيلمتابعة

عليهموالتعرفالمتعثرينللطلابالمستمرةالمتابعةحولالمرشدينمعالتنسيق.

حصيلهمتعليسلباتنعكسالتيالاجتماعيةوالدراسيةمشاكلهممناقشةوالطلابمعالاجتماع

النصفيالاختباروالدوريةالاختباراتنتائجمتابعة

 متابعة الخطة الدراسية و السجل الاكاديمي



:بالأنشطة اللاصفيةالية تحفيز الطلاب للمشاركة 

زيادة  التوعية عن  أهمية النشاط ودوره الأساسي في تنمية مواهب وقدرات-أ

.  الطلاب

النشاط الطلابي جزء رئيسي في العملية التعليمية .

هم الإسهام في تكوين شخصية الطلاب وصقلها وتنمية مواهبهم وقدرات

.  يةوإكسابهم الصفات التي تجعل منهم عناصر صالحة للتنمية الاجتماع

التأكيد على مشاركة أعضاء هيئة التدريس في الأنشطة الطلابية.

توعية الطلاب بأهمية الأنشطة ودورها في زيادة التحصيل العلمي لهم.



:الطلابيالنشاطإدارةفيالطلابمشاركة-ب

ترشيح طالب يكون رائدة للنشاط يقود الطلاب ويبلغهم بجميع الإعلانات عن الأنشطة.

 لعلمية حضور اللقاءات ا–تكريم –شهادات الشكر والتقدير –شهادات الخبرة " وجود مكافآت معنوية مثل

. وذلك بجانب المكافآت المادية" في الجامعة 

إعطاء الطالب المشاركة في النشاط بطاقة تكون بمثابة عذر لها عند التأخير في المحارات.

في عمل بطاقة للطالب للمشاركة في النشاط تستمر بعد التخرج تمكنها من الدخول للجامعة والمشاركة

.  الأنشطة

 ،لسيرته الذاتيةتفيدهأن تكون الأنشطة مفيدة للطالب بعد التخرج في التوظيف.

أن يكون النشاط المقام في الجامعة مقترح من الطلاب أنفسهم.

الالتفات للأنشطة العلمية أكثر من الذهنية  .

التركيز على الدورات التي تنمي الشخصية  .



المكافئة 

ريال للطالب في ( 1000)هي المبلغ الذي يصرف للطالب حسب التخصص 

ريال للطالب في التخصصات النظرية( 850)التخصصات العلمية و 

:يليتجاوز المدة النظامية وفقا لما 

: الحالات الني لا تصرف فيها المكافئات

المدة النظاميةلا تحسب فتره الاعتذار ضمن  - 1

المدة النظاميةلا تحسب فتره التأجيل ضمن  -2

المدة النظاميةلا تحسب فتره الانقطاع ضمن  -3

تحسب المدة التي امضاها الطالب المحول من خارج الجامعة بناء على عدد الوحدات -4

فصلا دراسيا وما قل عن ذلك ليحسب( وحده دراسية 15)الدراسية التي درسها بحيث تحسب كل 



_:الأعذار عن الدراسة وفقا لما يلي

 المكافأة للطالب الذي اعتذر عن الدراسةلا تصرف

 فت له مكافأته الطالب المعتذر من تاريخ الاعتذار ولا تسترجع المكافأة التي صرلا تصرف

.المدة النظاميةخلال دراسته حتى اعتذاره ويحتسب فصل الاعتذار ضمن 

:تأجيل الدراسة

.الدراسةالمكافأة للطالب الذي اجل لا تصرف •

:المنذر أكاديميا

المكافأة للطالب الذي وجه له إنذارا أكاديميالا تصرف •

-:الحد الأدنى من العبء الدراسي

اسب مع قل عدد من الوحدات الدراسية التي ينبغي على الطالب تسجيلها بما يتن•

.الجامعةمعدله التراكمي وفقا لما يقرره مجلس 



الإعانات الطلابية 

ظروفالبعضعلىللتغلبماليةمساعدةالىالجامعةوطالباتطلاببعضيحتاج

المستلزماتبعضلتوفيرودعمهمدراستهماثناءتواجههمقدالتيالمالية

حالةراسةبدبالعمادةالاجتماعينالباحثينويقومالتعليمية،لعمليتهمالضرورية

نظيملتوضعتلضوابطوفقاالخدمةهذهوتقديمللإعانةحاجتهموتقديرالطلاب

.منهاالاستفادة



يةضوابط صرف الاعانة الطلاب

تقدم. .دراسياالمنتظمينالجامعةوطالباتطلابلجميعالخدمةهذه1

يجب. ةبعمادالطلابصندوقالإدارةبطلبيتقدمانالطلابصندوقمنبمساعدةالراغبالطالبعلى2

.لإلكترونيةصفحتهاطريقعنالطلابشؤون

على. .للإعانةوحاجتهحالتهتثبتالتيالرسميةبالأوراقطلبهتدعيمالطالب3

يجب. لتزاموالاالجامعيةالبطاقةكحملالطلابشؤونعمادةمنالصادرةبالتعليماتالتقيدالطالبعلى4

.والتعاملالمظهرفيالحميدبالسلوك

يخضع. حاجتهدلتحديالطلابشؤونعمادةفيالصندوقموظفيقبلمنللتدقيقالطالبةاوالطالبطلب5

.اعانةلكلالمرفقةالأوراقعلىالاطلاعخلالومنوذلك

لا. .الواحدالدراسيالفصلفياعانةمنأكثرعلىالتقديمللطالبيحق6



:الاعانة المقطوعة 1

للطالبويعطىريال(500)ومقدارهالطالبةاوللطالبيصرفمقطوعمبلغوهو

:التاليةالحالاتاحدىعليةانطبقتاذاالطالباو

لا. الأسبابمنسببلأيمكافأةالطالبلدييوجد1

يكون. .الخاصةالاحتياجاتذويمنالطالب2

يكون. الخاصةالاحتياجاتذويمنالطالبوالد3

يكون. متوفيالطالبوالد4

يكون. .المحدودالدخلذويمنالطالبوالد5

أي حالة أخرى نرى انها تستوجب الصرف. 6



اعانة النظارة الطبية 2

يحلتصحطبيةنظارةاستخدامالىوحاجتهمالنظرفيضعفمنالجامعةطلاببعضيعاني

النظارةقيمةمنريال(200)صرفخلالمنبمساعدتهمالصندوقويقوملديهمالنظرمشاكل

لجامعةباالصحيةالوحدةفيالمختصالطبيبقبلمنلهاحاجتهميثبتانبعدوذلكالطبية

.منهاالاستفادةلتنظيموضعتلضوابطوفقاالخدمةهذهوتقدم

الزواجاعانة  3

(1000)ومقدارهاماليةاعانةوهيالطلابصندوقإدارةتقدمهاالتيالخدماتاحدىوهي

خلالنمعليهاالتقديموطريقة.متزوجبأنهيثبتمايرفقطالبةاوطالبلكلوتصرفريال

.والاعاناتالسلفبرنامجواختيارالالكترونيةالطالبةاوالطالبصفحة



السلف الطلابية 4

ضوبعالدراسيةالمستلزماتبعضلتأمينالماليةالاحتياجاتبعضالىوالطالباتالطلاببعضيحتاج

التييةالدراسالمشكلاتبعضالطلاببعضبهايمرالتيالماليةالظروفتسببماوغالباالخاصة،المتطلبات

معالوقوف_الماليةامكانياتهقدروعلى_الطلابصندوقيحرصلذا.دراسياتعثرهمالىأحياناتؤديقد

لضوابطاوفقالخدمةهذهوتقدم.نفسيالاستقرارهمالمناسبةالظروفوتوفيرالاحتياجاتتلكلتجاوزالطلاب

.شهريا  ريال(250)بواقعمكافأتهمنتستقطعريال(1000)ومقدارهامنهاالاستفادةلتنظيموضعت



التشغيل الطلابي 

(:لطلبة الجامعة)برنامج التشغيل الطلابي 

يهدف هذا البرنامج إلى تنمية مهارات طلبة الجامعة واطلاعهم على الأعمال 

برة، إضافة الإدارية والفنية للأقسام التي أتيحت لهم الفرصة للعمل بها لاكتساب الخ

ح إلى استفادة القطاعات المختلفة بالجامعة من عمل هؤلاء الطلاب، ويتم ترشي

ق مع الطلاب المطلوب تشغيلهم خلال الفصل الدراسي عن طريق الكلية بالتنسي

.الطلابعمادة شؤون 



:ويتم ذلك وفق الضوابط التالية



هم أن تتاح أولوية فرص التشغيل للطلاب ذوي الحاجة المادية ممن لم يسبق لهم العمل بالبرنامج منذ التحاق

.بالجامعة

·عدم تشغيل أي طالب سبق أن عمل من قبل خلال فترة دراسته بالجامعة.

·عدم السماح للطالب الجمع بين فرصتي تشغيل خلال الفصل الدراسي.

·أن لا تزيد عدد ساعات العمل لكل جهة عن الساعات المحددة.

· ساعة طوال فترة التشغيل150ساعة شهريا  بمجمل 50أن لا تزيد ساعات عمل الطالب عن.

·ساعات3عناليومخلالالطالبعملساعاتتزيدلاأن.

·التحكمحةلوخلالمنالطلابالتشغيلفيالتسجيلطلبأثناءالتعهدوالشروطعلىالموافقةالطالبعلىيجب

.الموقعفيبهالخاصة

·موظفغيرمنتظما  يكونأنالطالبعلىيجب.

·النظامفيبالتسجيللهيسنححتىدراسيينفصلينأمضىقدالطالبيكونأن.

·هطالبخمسينلكل(واحدةطالبهو)طالبخمسينلكل(واحدطالب)عددالطالباتوالطلابلجميعيخصص.



اعداد 

نوف حسين النجراني/ أ

المشاركة في الاعداد والمراجعة

هويدة معوض. د

للتواصل

nursing@nu.edu.sa

تنسيق سكرتيرة وحدة التطوير والجودة

ياسمين ريشان  / أ

mailto:nursing@nu.edu.sa

